
REPUBLICA MOLDOVA
coNSrLruL RAToNAL cAu$rxr

DIRECTIA EDUCATIE, cuLtunA,ttNERET, spoRT $r ruRrsvr cAugnNt

ORDIN nr. iQ6 - A
din ,r,A0 tt 6fu el yrn7+s'e 2024

Cu privire la anunlarea concursului
pentru ocuparea func{iei publice vacante

Avdnd in vedere Regulamentul cu privire la ocuparea funcfiei publice prin

concurs, aprobat prin HotdrArea Guvernului Republicii Moldova nr.20l din 11

martie 2009 ,, privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04

iulie 2008" cu modificdrile gi completdrile ulterioare,

in temeiul Regulamentului de organizare gi funclionare a Direcliei

Educafiei, CulturS, Tineret, Sport qi Turism cap.III pct. 19 subpct.(7) din 30

noiembrie 2018 ORDON:

1. Se anun!6 concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante de specialist

principal a Secliei Politici Educalionale Ei Management din cadrul Direcliei

Educalie, CulturS, Tineret, Sport qi Turism C6uqeni, pentru perioada 20.12.2024 -
22.01.2025.

2. Se aprobd textul anunlului pentru ocuparea funcliei vacante ce vrri-;reazd a fr

plasat pe pagina WEB causeni.educ.md a Direcliei Educalie, CulturS, Tineret,

Sport qi Turism (conform anexei). 
:

3. Ordinul poate fi contestat cu cerere prealabild la autoritatea emitentd cu sediul

or. Cduqeni bd. Mihai Eminescu 31, intermen de 30 ,il" d"ladatacomunicdrii,

potrivit prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova, ff.11612018.

4. Responsabil de executarea prezentului Ordin se desemneazd Buzild Natalia,

specialist principal.

Ex:Buzild Natalia

$efa CUCU



la ordinul Direcliei
Tineret,

din" J.O

ANUNT

statutul func{ionarului public nr.158-XVI din 04 iulie 2008, cu modificirile qi completirile
ulterioare, precum gi Regulamentul cu privire la ocuparea funcfiei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotirirea Guvernului Republicii Moldova nr. 201din 11 martie
2009, cu modificirile qi completirile ulterioare

ANUNTA

I. Concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante. de specialist principal" Sectia
Politici Educationale si Management din cadrul Direcfiei Educatie, Culturi.
Tineret. Sport si Turism Cluseni.
II. Scopul seneral al functiei: Asigurarea realizirii qi respectirii legisla{iei in
domeniul educa{iei. Promovarealorganwarea/coordonarea/monitorizarea qi

asigurarea didactico-metodici a proceslui educa(ional in conformitate cu cerin{ele
politicii educa{ionale .

III. Sarcinile de bazi:
o Asigurarea promovdrii qi rcalizdrii politici educalionale a statului, Codului

Educafiei, Hotdrdrilor Guverului, actelor normative emise de MEC, Consiliul
Raional CduEeni, DECTST;

o Acordarea asistenlei informafionale, metodologice qi consultative de specialitate
instituliilor de in5!6mdnt general. Asigurarea inspectdrii periodice a modului in
care instiuliile de indfimdnt general respectd prevederile legislaliei in vigoare in
domeniul educafiei;

o Organizarea qi coordonarea perfec{iondrii qi atestdrii personalului didactic din
unitdfiile de invdfdmdnt din subordine. Evaluarea gi inspectarea desfbquririi
examenelor de absolvire;

o Monitorizarea asigurdrii continud a procesului educalional in conformitate cu
cerinlele politicii educalionale in probleme de informaticd qi implementarea
tehnologiilor informalionale in educalie ;

IV. Conditiile pentru participare la concurs:
- delinerea cetdleniei Republicii Moldova;
- dispunerea de capacitate deplind de exercifiu;
- neatingerea vdrstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limitd de

vdrstd;
lipsa antecedentelor penale;

- nu este privat de dreptul de a ocupa funclii publice;
- in ultimii 5 ani nu a fost destituit din func{ie publicd conform art.64 alin. (l)lit.

a) qi b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare;

- cunoa$terea limbii de Stat;
- studii superioare de licen{d sau echivalente;
- cunogtinte de operare la calculator, programelor Word, Excel, Navigare

Internet. ;

- este apt din punct de vedere a sdn[tdlii pentru exercitarea funcliei publice.



i' V. Cerinte speciale fati de candidati: Studii: - superioare, de licenld sau echivalente,

,1 in domeniul pedagogiei.' Experien{i profesionali:
- un an experien{d profesionald tn domeniu;

Abilitnfi: capacitdli de sistematizare a infonnafiei, organizare, analizd, gi sintezd,
elaborarea documentelor, planificare, orgarizarc, analizd" qi sinteze, instruire,
motivare, mobilizare de sine, comunicare eficientd, lucru in echip6;
Aptitudini/comportament: respect fatL de oameni, spirit de iniliativd, diplomatie,
creativitate, flexibilitate, disciplinS, receptivitate, punctualitate, responsabilitate,
tendinJd spre dezvoltare profesionald continud.
YI. Documentele ce urmeazfi a fi prezentate:

- Formularul de participare, specificat in anexa 1 la Regulament cu privire la ocuparea
funcfiei publice prin concurs a Hotdrdrei de Guvern nr.20l din I 1.03.2009
- Copia buletinului de identitate.
- Copia actelor de studii.
- Copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecJionare profesionalS qi sau de

specializare.

- Documente ce atest6 experienla profesionald (copia carnetului de munc6, certificate
privind activitatea profesionali desftqurat6 dupd data de I ianuarie 2019 sau alte
documente confi rmative) ;

- Certificatul medical.
- Cazierului judiciar, conform cerinfelor.

VII. Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs-22.01.
2425, ora 17200.
VIII. Locul depunerii documentelor: Direclia Educalie, Culturd,Tineret, .Sport qi
Turism a raionului Cdugeni (or. Cdu"Seni, bd, M. Eminescu, 3I) biroul nr.4l0; telefon de
contact - (243) 2 30 95;
IX. Persoana responsabili de oferirea informatiilor suplimentare si primirea
documentelor : Buzild Natalia, specialist principal Direclia Educalie, Culturd,Tineret,
Sport;i Turism Cdqeni.
NOTAz Copiile documentelor prezentate autenti/icate de notar sau se prezintd
impreund cu documentele originale pentru averfficaveridicitatea lor.

Cazierul judiciar poate /i tnlocuit cu declaralie pe proprie rdspundere. in acest
cctz, candidatul qre obligalia sd completeze dosarul de concurs cu originalul
cazieruluiiudiciar tn termen de maxim I0 zile calendaristice de la data la care afost
declarat tnvingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire.
X. Bibliografia concursului:
Constitufia Republicii Moldova
'Acte normative in domeniul serviciul public :

- Legea nr.158-XW din 4 iunie 2008 cu privire la funclia publicd qi statutul
funclionarului public; - Legea nr.25-XVI din 22 febru&ie 2008 privind Codul de
conduitd a funcJionarului public ; - Legea integritdli i, nr.82 din 25.05. 20 | 7 ;
- Legea nr. 133 dn L7 .06.2016 privind declararea averii gi a intereselor personale;
- Legea nr.270 dn 23.t1.2018 privind sistemul unitar de salafizare in sectorul
bugetar; - Hotdrdreanr.l23l din 12.12.2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor
Legii 27012018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;
- Codul administrativ al Republicii Moldova
- Legea nr.100 dn22.12.2017 cu privire la actele normative;


