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Cu privire la anuntarea concursului
pentru ocuparea functiei publice vacante

AvAnd in vedere Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin

concurs, aprobat prin Hotdrdrea Guvemului Republicii Moldova nr.201 din ll
maftie 2009 ,, privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.15g-XVI din 04

iulie 2008" cu modificdrile qi complet6rile ulterioare,

in temeiul Regulamentului de organizare gi functionare a Direcliei Educalie,

Culturd, Tineret, Sport Ei Turism cap.III pct. l9 subpct.(7), (l l) din 30 noiembrie

2018 ORDON:

l.Se anunte concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante de specialist

principal seclia cultur6, tineret, sport gi turism din cadrul Direcliei Educalie,

Culturd, Tineret, Sporl 9i Turism Cdufeni, pentru perioada 22.07.2024 -
23.08.2024.

2.Se aprobd textul anunfului pentru anuntarea functiei vacante ce urmeaz6, a fi
plasat pe pagina WEB causeni.educ.md a Direcliei Educalie, Culturi, Tineret,

Sport gi Turism (conform anexei).

3,Oldinul poate fi contestat cu cerere prealabili la autoritatea emitentE cu sediul

or. Cdugeni bd. Mihai Eminescu 31, in termen de 30 zile de la data comunicirii,

potrivit prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova, nr.l161201g.

4.Responsabil de executarea prezentului Ordin se desemneazd BuzildNatalia.
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An€xd
Direcliei Educaliei, Culturd,

ANU
Direc(ia Educatiei, Culturtr, Titreret, Sport Si Turism Ciuqedi, avend in vedere

funcfia-p_ublici vacanti de specialist principal in baza Legii cu privire la funcfia publici $istatutul functionarului public nr.lS8-XVI din 04 iulie 200g, cu modilicirile gi completiriie
ulterioare, precum ti Regulamenful cu privire Ia ocuparea functiei publice vacante prin
concurs, aprobat prin HotirArea Guvernului Republicii Moldova ni. 201 din ll m;rtie
2009, cu modificirile li completirile ulterioare

ANUNT,i

L Concurs pentru suplinirea funqiei publice vacante de specialist principal sec{ia
cultura, tineret, sport gi turism din cadrul Direcliei Educalie, Cultura, Tineret, Sport gi
Turism CIugeni,

II. Scopul seneral al functiei: Dezvoltarea culturii informationale qi asigurarea dreptului
cetalenilor la informa{ie prin coordonarea implementdrii politicilor gi a normelor juiidice
il .do,l:lill biblioteconomiei. Asigurarea protecfiei pat moniului cultural nalional mobil
si imobil din teritodu.

IIl. Sarcinile de bazS:

o Coordonarea procesului de implementare 9i promovare a politicii in domeniul
biblioteconomiei.

. Coordonarea activitAlii muzeelor din teritodu.

. Coordonarea politicii de ocrotire, conservare qi valorificare a patrimoniului
cultural naqional 5i local.

e Coordonarea procesului de difuzare culturali in teritoriu.o Coordonarea procesului metodologic qi profesional.

IV Conditiile pentru participare la concurs:
- delinerea cetAteniei Republicii Moldova;
- dispunerea de capacitate deplina de exercitiu;
- neatingerea ve$tei necesare oblinerii dreptului la pensie pentru limitd de

varsta;
- lipsa antecedentelor penale;
- nu este privat de dreptul de a ocupa funcJii publice;
- in ultimii 5 ani nu a fost destituit din funcgie publica confom art.64 alin. o)lit.

a) qi b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd Dentru motive
disciplinare;

- cunoasterea limbii de Stat:
- studii superioare de licenF sau echival€nte;
- cuno$tinle de operare la calculator, programelor Word, Excel, Navrgare

Intemet. ;
- este apt din punct de vedere a sdnatalii pentru exercitarea functiei publice.

,ffi#ffi Sport $i Turism Cduqeni
nr..?./2--/



biblioteconomiei..
domeniu.

I@ivalenle, in domeniul

ti-p..i""ta pt"f*fonal6: -1 andeexpe enta profesionala in

- Cazieruiui judiciar, confom cerinfelor'

VII. Te14P4g!!9 a docume lor

Abilitlti: capacitati de sistematizare a informatiei, organizareJ analiza si sint€za'

ffi#;"T;;;;:nt"lo., pmincut" , orguizarc' analize. qi sinteze' instruire'

.",it*., -"Uifi".e de sine, comunicare eficiente' lucru in echigal . .

ADtitudini/comportament: respect faIS de oameni, spirit de. indiativd, diplomatie'

;#;ffi;;, 
- 
fl.;tbi-ti*", ai,"iptitta, receptivitate' punctualitate' responsabilitate'

tendinla spre dezvoltare profesionala continui

VI. Documentele ce urmeazi a fi prezentatg: 
-

- ;";;;;l d" pr.,i"ip*" ,p"tifi"ut [E"*J lu Regulament au privire Ia ocuparea firncliei

^;;;;;'. ";;" 
, otartuii de Guvem ru 20l din 11 03 2009

- Copia buletinului de identitate'

- Copia actelor de studii.

- Copiile cenificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare profesionali 9i sau de

specializare.
-'Oo"u-"n," 

"" 
u,"*, experienla profesionald (copia cametului de muilc6' certificate pdvind

u"tiuitut.u p.of".ionul6 desfbgurati dup6 data de I ianuade 2019 sau alte documente

confirmative);
- Certificatul medical.

2024, ora 17:00'
wt.-l=9sl!tr!.cpc!s d9 ++
Turism a mionului Cau$eni (o'' ( 4'fe'?1'

Directia Educalie, Culturi,Tineret, Sport

hd. M.'Eminescu,31) biroul nr'410; telefon
Er

de

contact - (243) 2 30 95;
informatiilolllpl-lqlX. Persoana resDonsabile de olerlrea Inturrrraul|u' ""r,"""+'*'

,r"."."*i;;;t a l"'trru 'peiillliG-tln"iput 
oi'etlia Educalie' culturd'Tineret'

Spo11 $i Tudsm Cduqenr.

NOTAT Cooiile documentetor prezentate qutentifrcate de notar sau se prezintct

iirii,,ri itr ai"rrr"rrele origin)le pentu a ver.iJica.veridicitatea l.or
""t''"i7pi-i"ii"iorl pooi fi inlocuit cu declaralie Pe Proprie rdspundere ln acest

cez, candidatul (re obligaliq "i 
- 

"i^pti""" 
aoti"f a" concurs cu originalul

"Jii"ri,ti'i"ii"iu i, t"r*Zn-d" t^i* i0 'it' "ol"ndaristice 
de Ia datd la care afost

i"rlori tirirgator, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire

X. Bibliosrafia concursului:
Constitutia RePublicii Moldova
'.q;i; "";-"t;"- Legea nr.158-XM drn 4 t*t"-76T-8 t' p'ivlre la fr'rnc{ia lublica ti statutul

functionarului public; - Legea r:r'ZS-XVt din 22 februarie 200!-qrlind Codul de

"";;';;;;;;;ffi;;;rulul 
pu-blic; - Leg'a integritalii' nr'82 din 25 05'2017;

-i.n"" *. t:: ait tz.oO)Ot6 privini declar-area averii 9i a intereselor personale;

- T;;rto ;tn z:.tr.zois pti"itJ tit"ttr uniiar de salarizare in sectorul
-u,*iiri 

-'ii"inat";*. rz: I ai" ri iz zot s p*t-o punerea inaplic.are a prevederilor

i.?iilzoriblg pti"ind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar:

- C-odul administrativ al Republicii Moldova'

- Leeea ff.100 d:fi.22.12'201'7 cu pdvire la actele normatlve;

.{cte- normative in do-mPqiul 4q.soecialilate:
--l-codut Educatiei al Republicii Moldoval

- Codul Muncii al Republicii Moldova


