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Cu privire la anunfarea concursului
pentru ocuparea funcfiei publice vacante

Av6nd in vedere Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei publice prin
concurs, aprobat prin Hotararea Guvemului Republicii Moldova nr.20l din ll
martie 2009 ,, privind punerea in apricare a prevederilor Legii nr.l5g-Xw din 04
iulie 2008" cu modificirile qi completirile ulterioare,

in temeiul Regulamentului de organizare gi funcrionare a DirecJiei Educafie,
Culturd, Tineret, Sport gi Turism cap.III pct. 19 subpct.(7), (ll) din 30 noiembrie
20r 8 ORDON:

1. Se anunld concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante de qef adjunct,
gef secfie cultur6, tineret, sport gi turism din cadrul Direcliei Educalie,
Culturd, Tineret, Sport Ei Turism Cdugeni.

2. Se aprobe textul anunlului pentru anunlarea funcliei vacante ce urmeazd a ti
plasat pe pagina wEB causeni.educ.md a Direcliei Educatie, culture.
Tineret, Sporl gi Turism (conform anexei).

3. ordinul poate fi contestat cu cerere prealabild la autoritatea emitentd cu
sediul or. cduEeni bd. Mihai Eminescu 31, in termen de 30 zile de ra data
comunicdrii, potrivit prevederilor Codului administrativ al Republicii
Moldova, nr. I l612018.

4. Responsabil de executarea prezentului Ordin se desemneazd Buzild
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la ordinul Direcliei Eau"u1i"i, Cffff
Tinerct, Sport $i Turism CAuSeni
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. .. Di"::!i: Educatiei, Cutrurtr, Tineret, Sport gi Turism Ctrugeni, avetrd iD yedere
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Li,"ilni.de ter adiutrct direcfis-qef secfie in baza Legii cu privire la func{ia

T:,]::.Jl,ij".:f :: runc{ionarutui 
.pubtic 

nr.l58_XVr ditr 04 iurie 2008, cu modificdrile ;icompreranle ulterioare, precum gi Regulamentul cu privire Ia ocuparea funcliei publicevacante.prin^concurs, aprobat prin Hottrr6rea Guvernurui nepurticii tMotoova nr.20r din
r I marl|e zuuy. cu modificirile $i completdrile ulterioare

ANUNTA

.f:9::."^ .pentru .suplinirea funcliei publice vacante de Eef adjunct, qefseclie culturd,
rlnerer, sport Er turism din cadrul Directiei Educatie, Cultur5, Tineret, Sport gi Turism
Cdugeni,

II. Scgpul. sengrll al functiei: Dezvoltarea culturii $i asigurarea dreptului cetalenilor labunurile gi activitatea curturala pdn coordonarea implerientdrii p"fiti"ir"r cuiturare gi
normelor juridice in vederea dezvoltarii culturii, asigurand dezvoltarea gi funclionarea
eficienta a instituliilor de cultura gi arta. promoviea potiticii de stat in oomeniul
tineretului, asigurarea dreptudlor fundamertale a tinerilor, crearea de oportunitdfi pentru
dezvoltarea tineretului. Administrarea gi organizarea cultudi fizice gi sportului in
teritoriul raionului. Promovaxea politicii statul;i in domeniur tr.rismului, valorificarea qi
dezvoltarea patrimoniului turistic.

III. Sarcinile de bazi:

o Coordonarea procesului de implementare qi promovare a politicii statului in
domeniul culturii, tineretului, sportului $i turiimutui,o Coordonarea politicii de ocrotire, conseware, valorificaere gi dotare apatrimoniului administrat,

r Coordonarea politicii de personal din institutiile din subordine.. Managementul secliei cullua. tineret. spon gi turism.

delinerea cetdleniei Republicii Moldova;
dispunerea de capacitate deplin6 de exerciliu;
neatingerea varstei necesare oblinerii dreptului Ia pensie pentru limitd de
varstA;

- lipsa antecedentelor penale;
nu este pdvat de dreptul de a ocupa func1ii publice;
in ultimii 5 ani nu a fost destituit din functie publicd conform art.64 alin. (l)lit.
a) qi b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare:
cunoagterea limbii de Stat;
studii superioare de licenld sau echivalente;
cuno$tinJe de operare la calculator, programelor Word, Excel, Navigare
Intemet. ;

este apt din punct de vedere a sAnitAlii pentru exercitarea func{iei publice.



Y. Cg.{ipfe specjale fati de candidati:

_Jtudl: - superioare. de Iicenli sau echivalente. in domeniul culturii.
Lxperienfi profesionali: -3 ani de experienli profesionalA in domeniu.

Abilitifi: capacitAli de sistematizare a informafiei, organizare, analizd qi sinteze,
elaborarea documentelor, planificare, organizare,' *-utira qi sintere, urst uire,
motivare, mobilizare de sine, comunicare eficienta, lucru in echiue:
Aptitudinvcomportam€nt; respect fald de oameni, spirit de lnillativa, diplomaJie,
creativitate, flexibilitate, disciplina, receptivitate, punctualitate, responsabilitate,
tendinld spre dezvoltare profesionali continui.
VI. Documentele ce urmeazi a fi prezentate:
- Fomularul de parti"ip*", .p"-in*-ni."J la Regulament cu privire la ocuparea lirnclieipublice prin concurs a Hotaierei de Guvem nr. 2Ol din I i.03.2009
- Copia buletinului de identitate.
- Copia actelor de studii.
- Copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeqionare profesionald $i sau de
specializare.

- Documente ce atestd experienga ptofesionald (copia cametului de murlcd, cefiliaate privind
activitatea profesionala desfA$uratA dup6 data de I ianuarie 2019 sau alte docume e
confirmative);
- Certificatul medical.
- Cazierului judiciar. conform cerinlelor.

^Y.II.2024, ora 17:00.

_ 
Dircclia Educafie, Culturi,Tineret, Sport si

bd. M. Eminescu,3l) biroul nr.4l0; telefon de

VIII. Locul depunerii documentelor:
Turism a raionului Cdu5eni (or. CduSeni,
contact - (243) 2 30 95;
IX. Pe ild de atiilor limen i orimi
9 

q!!rn:q telor : Buzit a Narat ia. rpe.iulistltinEpui-biiilETdGjlE Cultura,Tineret,
Sport gi Turism Caugeni.Jporr sJ r unsm Laugenl.
NOTA: Copiile documentelor prezentate autentiJicate de notar sau se prezintd
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

Cazieruljudiciar poate Ji inlocuit cu declaralie pe proprie rdspundere- in acest
caz, candidatul are obligalia sd completeze dosarui de 

"or"ur, "u originalul
cazierului judiciar in termen de maxim r0 zire carendaristice de la dara la care a fostdeclarai invingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administraliv de numire.
X, Bibliosrafia concursului:
Constitulia R€publicii Moldova
'Acte normative in domeniul serviciul nublic
- Legea ru'.158-XW din 4 iunie 2008 cu privire la fi.rnc1ia publicd Oi statutul
funclionarului public; - Legea nr.25-XVI dil22 februarie 2bOe privind Codul de
conduite a funclionarului public; - Legea integriralii, ff.82 dfIL25.05.2017:
- Legea nr. 133 dn 17.06.2016 privind declararea averii qi a intereselor personale;- Legea w.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizorc in sectorul
bugetar; - Hotdrdrea nr.1231 din 12.12.2018 penhu punerea in aplicare a prevederilor
Legri 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare il sectorul bueetax;
- Codul adminisrrariv al Republicii Moldov4
- Legea nr.100 din 22.12.2017 cu privire la actele normativel
Acte normative in domeniul d€ sDecialitate:

- Codul Educaliei al Republicii Moldova;
- Codul Muncii al Republicii Moldova


