
REPUBLICA MOLDOVA
CoNSILrUL-RAIONAL CIU$ENI

DIRECTIA EDUCATIE, cULTUR.i, TINERET, sPdRT sI TURIsM cAUSENI

ORDIN nr. 06-14
din,,1[L -" La.+ulni" -

Cu privire la anunlarea concursului pentru
ocuparea funcfiei vacante de director a institutiei
publice de inviJimAnt general

AvAnd in vedere cap. II pct. 7, ,,concursul se iniliazd cu doud luni tnainte de
expirarea termenului contractului individual de muncd al directorului,, ,ordinului
nr.163 din 23.03.2015 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la orgamzarea gi
desfhgurarea concursului pentru ocuparea functiei de director 9i director adjunct in
instituliile de invdJdmint general,

in conformitate cu Codulul Educaliei nr. 152 din 17-07.2014, Codul Muncii
nr. 154- XV din 28 martie 2003 cu modificdrile gi completirile ultenoare,

in temeiul cap.III pct. 19 subpct.T din Regulamentul de organizare gi
func{ionare a Direcliei Educalie, Cultur6, Tineret, Sport gi Turism, aprobat prin
Decizia Consiliului raional Ciugeni nr. 7/4 din 30 noiembrie 20l g ORDON:1 Se anunld concurs la funclia vacanti de director a instituliei publice de

invaldment general, pentru perioada 12.01.2024 - 12.02.2024.

- LP.L.T. ,, Alexandra puskin ', or. Cdu;eni;
2. Se aprobi textul anuntului pentru ocuparea func{ilor vacante ce urmeaz| a fi
plasat pe pagina WEB causeni.educ.md a Direcliei Educalie, Culture, Tineret,
Sport gi Turism (conform anexei).

3.ordinul poate fi contestat cu cerere prealabild la autoritatea emitentd cu sediul or.
cdugeni bd. Mihai Eminescu 31, in termen de 30 zile de ra datz comunicdxii,
potrivit prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova, nr.l161201g, cu
modificdrile gi complet6rile ulterioare.
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la oulinul nr.06 h

I. Direclia Educalie, Culturi,
a dosarelor pentru ocuparea
invaFment general

Tineret, Sport gi Turism anun16
funcliei vacante de director a instituti

Condifiile de participare la concurs:
a) Delinerea cetdseniei Republicii Moldova;

b) Cunoaqterea limbi romdne, iar in localitd1ile preponderent populate de
reprezentanli ai minoritdlilor nalionale - posedarea limbii rom6.ne la nivel de
comumcare;
c) La data expirdrii termenului de depunere a dosarelor,
ani,'
d) Studii s uperioare universitare;

nu a implinit vtrsta de 65

e) Vechimea de activitate didacticd de cel pulin 3 ani;
J) Este apt din punct de vedere medical (/i.zic Si neuropsihic) pentru exercitarea
funcliei,'
g) Nu are antecedente penale.
h) Nu afost concediatd tn ultimii 5 ani pe baza art.g6 atin.(I) lit. g)_r) Si art. 301
alin. (I) Iit. a)-b) din Codul Muncii al Republicii Motdova ,i. ts4TZttCtS ,au
destituitd dintr-o funclie publicd conform art. 64 alin. (t) lit. a) qi b) din Legea nr.
158/2008 cu privire Ia funclia publicd Si statutul funclionarului puilic;
II. Candida{ii pentru ocuparea funcfilor de director al instiiutilor de
invifimant prezinti Comisiei de concurs in termen de 30 zile:
- Cererea de participare Ia concurs, al cdrei model este sDecificat
le ordinul nr.I63 din 23 martie 201 5 a Ministerului Oaicotiei, ,i Cercetdrii, cu
modif cdrile Si completdrile ulterioare
- Copia acnlui de identitate;
- Copia/copiile actului/actelor de studii;
- Copiile actelor care atestd yechimea in activitatea didacticd a candiclatului;
- Cutriculum vitae al cdrui model este specificat tn anexa nr. 2:
- Cazierul judiciar sau declarayia pe propria rdspund.ere;
- Certificatul medical care atestdfaptul cd persona este aptd din punct de vedere
medical, fizic Si neuropsihic pentru exercitirea funcliei;
- Proiectul planului de dezvoltare a instituliei, pentlu 5 ani in plic sigilat sau
declaralia pe proprie rdspundere privind prezentarea proiecilui planului cu cinci
zile tnainte de data interviului.
- Candidalii anexeazd fi alte documente pe care Ie considerd releyante, inclusiv
copia/copiile actului/actelor ce confirmd gradul didactic/managerial qi/sau titlul
Stiinli/ic/Stiinlifico-didactic, recomanddri, copii ale actelor cari atestd formarea
continud, pedbrmanlele profesionale Si manageriale demonstrate tn cidrul
concursurilor locale/nalionale/intemalionale, publicaliite didactice ,i ,tiinlifice,
statutul de expert/evaluator nalional/international etc.
- Cuprinsul dosarului in 2 exemplare, un dosar se restituie sub semndtura
persoanei care a depus dosarul. Fiecarefild din dosar se numeroteazd, iar
numdrul total defile trebuie sd Jie consemnqt in cuprins.
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III. Termenul limiti de depunere a documentelor pentru participare la !
concurs -_!2_EEEgq&!E_2!24_w_!Z
IV. Locul depunerii documentelor: Direclia Educalie, Cultur6, Tineret, Sport fi
'Turism Cduqeni (or.Ciugeni, bd.M.Eminescu, 31) biroul nr 410; relefon de contact
(0243) 2-30-9s.

V. Persoana responsabili de oferirea informafiilor suplimentare qi primirea
documentelor: Buzil6 Natalia, specialist principal, Direclia Educalie, Cultur6,
Tineret, Sport qi Turism Cdugeni.

Concusul pentru ocuparea funcfiei de director cuprinde 4 etape:
- Verificarea indeplinirii condiliilor de participare la concurs;
- Evaluarea cunostintelorprofesionale gimanageriale(testul);
- Evaluarea curriculum vitae:
- Interviul.

Anexd


